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1.Respitni péce

Respit, respitni pé€e nebo také odlehovaci péce je komplexni pojem oznacujici sluzbu,
kterou se mysli za prvé zajisténi kvalifikovaného dohledu nad péstounim svéfenymi détmi
béhem jejich odpolinku, za druhé =zajisténi specifickych potieb déti se zvySenymi
zdravotnimi naroky (podavani Iékl, pomoc se sebeobsluhou a dalSi peCovatelské ukony).
Respitni péce je zajisStovana na akcich pro déti nebo v domacnosti klientd.

V Déti patfi dom(, z. s. (dale jen DPD) umozriujeme péstounim, aby v pfipadé potfeby
zajistit kratkodobou osobni péci o jim svérené dité v zakonem stanovenych divodech vyuZili
moznost respitni akce pro umisténi déti. Hovofime o tzv. vypomoci z diivodu jako pracovni
neschopnost, narozeni ditéte, umrti osoby blizké nebo pfi vyfizovani nezbytnych zalezitosti -
nejCastéji planované vzdélavani, pfipadné u€ast u soudu, Iékaf apod. (vice o zajisténi
vypomoci je v Manualu provazeni PP).

Pracovnik DPD si muze vzit s sebou na akci své dité v pfipadé, Ze je na akci volna kapacita.
Jedna se o zaméstnanecky benefit. Dllezitym faktorem je samostatnost ditéte a schopnost
zaclenit se do kolektivu ostatnich déti. Situace je na vyhodnoceni vedouciho akce pfipadné
koordinatora akci (pfipadné ve spolupraci s tymem). Primarni je, aby bylo zajisténo bezpedi
pro svéfené déti.

Zakonny narok péstounu

Dle Zakona &. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti a zakona €. 363/2021 Sb.,
kterym se méni zakon €. 359/1999 Sh.(dale jen Zakon o SPOD), ma péstoun pravo na
poskytnuti pomoci se zajisténim celodenni péce o svérené dité v rozsahu 14
kalendarnich dni v daném roce, jestlize je dité starSi dvou let. Tim je mu zajistén
odpocCinek. VySe zminéné je upraveno Dohodou o vykonu péstounské péce (dale jen
Dohoda) a jejimi pfilohami (viz Manual k dobré praci v DPD).

Vybeér akce pro déti péstounem

Péstouni, ktefi maji s DPD uzavienou Dohodu, vytvareji spolu s kli€ovym pracovnikem (dale
jen KP) plan odleh&ovaci péce. To znamena, ze péstouni vybiraji z nabidky akci DPD nebo
vyuziji nabidky jinych organizaci €i instituci. Nabidka respitnich akci neboli akci pro déti DPD
je zaslanal/pfedana stavajicim péstounim kazdy rok v lednu/Unoru ve formé& Manualu pro
péstouny neboli Vnitfni smérnice ¢. 01/akt. rok o pravech a povinnostech péstount
provazenych Déti patfi domdl, z. s. (dale jen Manual pro péstouny/akt. rok). Novym
péstounim je nabidka pfedana rovnéz formou Manualu pro péstouny/akt. rok (pfiloha €. 2), a
to pfimo jako pfiloha uzavirané Dohody. Tato smérnice popisuje podminky proplaceni
zakonem stanovenych sluzeb ze Statniho pfispévku na vykon péstounské péce (dale jen
Statni pfispévek). Soucasti tohoto manualu aktualni Nabidka akci a aktualni Cenik.

KP péstounu spolupracuje s vedoucim akce, s koordinatorem respitu a s koordinatorem
akci, pficemz pfihlizi k potfebam ditéte (vék, specifické potfeby, zdravotni stav atp.), k
doporucenim v Individualnim planu ochrany ditéte (dale jen IPOD) napf. respit nad zakonny
ramec 14 dn(, forma respitu), a k tomu, zda péstounska rodina preferuje zajisténi odpocinku
v souvislém Case 14 dnu v letnich mésicich Ci rozdélené béhem celého roku v jakémkoliv
poméru.
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Formy respitu

1.

Jednodenni akce pro déti - puldenni nebo celodenni akce pro déti realizovana bud
jako odpocinek péstound nebo vypomoc v dobé vzdélavani (napf. vylet s détmi do
Prahy/Pardubic/Brna nebo hlidani déti v dobé klubu péstoun).

Vikendové pobyty - bud jako vypomoc v dobé vzdélavani péstound na jiném misteé,
nebo jako odpocinek péstounl. Péstouni tedy na akci nejsou pfitomni. Je proto nutny
vedouci akce nebo respitni pracovnik, ktery ma povéfeni k vykonu socialné-pravni
ochrany déti (dale jen SPOD), dale asistenti a dalSi respitni pracovnici podle poctu a
potfeb pfihlasenych déti, zdravotnik. Tento typ akce vyZaduje hlaSeni na Krajsky ufad
(30 dna predem).

Prazdninové pobyty - vzdy jako odpocinek péstounu, ¢asto s taborovym obsahem.
pracovnik, ktery ma povéfeni k vykonu SPOD, respitni pracovnici, asistenti k détem,
provozni, zdravotnik. Kromé hlaseni na Krajsky ufad jsou nutna i dalSi povinna hlaseni
dle typu akce (KHS, hasici, nejblizsi poskytovatel zdravotnickych sluzeb).

Pobyt rodin — jedna se o pobytovou akci, na které jsou péstouni pfitomni, a péCe o déti
je zajisténa pouze v dobé jejich vzdélavani (vypomoc béhem vzdélavani péstouna).
Podle poctu hodin vzdélavani, po¢tu a potfeb pfihlaSenych déti je potfeba upravit
personalni zajisténi: vzdy je pfitomen vedouci akce, dale respitni pracovnici a asistenti.
Personal zajistujici vypomoc nemusi mit povéfeni k vykonu SPOD, neni nutny
zdravotnik a neni nutné hlaSeni na Krajsky urad.

Hlidani déti v ramci odpocéinku péstounti nebo vypomoci - hlidani je mozné
v pfipadé kdy, rodina nemGze nebo nechce v odlvodnénych pfipadech (pfedskolni vék,
specifické potreby, dité kratce v PP) vyuzivat nékterou z naSich nabidek pobytovych
akci. V pfipadé vypomoci jde o divody definované Zakonem o SPOD. Péstouni vyberou
osobu, které duavéruji, ktera je jim blizka (pfibuzni nebo jina blizka osoba, jini péstouni).
Mohou také pozadat o asistenci KP a Ize zvolit také variantu jako je matefské centrum,
hlidaci agentura apod. V pfipadé dobfe navazané spoluprace je mozZné zajistit i
asistenta z respitniho tymu DPD.

Financni prispévek na bézny tabor ¢i pobyt ditéte - jestlize dité zvlada bézny tabor,
nepotiebuje specifickou péci, je vhodnéjsi, kdyz se UCastni pobytl ve svém pfirozeném
prostiedi.

Mira spoluucasti péstoun na cené respitu nebo vySe nami proplaceného pfispévku véetné
podminek proplaceni jsou uvedeny v Manualu pro péstouny. Dulezité vSak je, aby byla akce,
kterou si chce péstoun nechat proplatit jako respit, schvalena ze strany KP. Péstoun
odevzdava Zadost o pFispévek na tabor/jiny détsky pobyt v ramci &erpani respitni péde (viz
pfiloZzeny Manual pro péstouny/akt. rok) a také potvrzeni o platbé a u€asti ditéte na pobytu.

2.

Respitni tym

Péce o déti béhem pobytovych akci je zajiStovana pracovnim tymem, ktery tvofi:

a)

b)

Vedouci akce - pracovnik, ktery nese zodpovédnost za prubéh celého pobytu,
fungovani aktualniho tymu, zpétnou vazbu a dalSi nalezitosti. Slozeni tymu je v
kompetenci vedouciho akce.

Respitni pracovnici — jedna se zpravidla o pedagogicky vzdélany personal, ktery je
zodpovédny za tvorbu programu s pfihlédnutim k osobnim charakteristikdm déti.
Pracovnik musi byt plnolety (viz. pracovni profil této pozice).
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c) Minimalné jeden pracovnik tymu z fad vedouciho akce nebo respitnich
pracovnikii musi mit povéreni k vykonu SPOD.

d) Asistenti k détem — zodpovidaji za péci o déti se specifickymi potfebami a zajistuji nad
nimi zvySeny dohled. Mezi asistenty je fada dobrovolnika.

e) Zdravotnik - musi mit platny certifikdt ,Zdravotnik zotavovacich akci® nebo
zdravotnické vzdélani. Zdravotnik podava léky, zodpovida za odpovidajici |éCebny
rezim, poskytuje bézné oSetfeni, rozhoduje o nutnosti Iékafského zasahu, doprovazi
dité k lékafi. Jako samostatna (nekumulovana) funkce se doporuéuje tam, kde:

e Déti jsou mimo civilizaci a dostupnost Iékafské péce je delsi nez 1 hodina,

e Jedna se o integrovany pobyt s nutnosti pravidelné oSetfovatelské péce o vice nez
1 dité (podavani Iéku usty neni oSetfovatelska péce) — napf. pravidelné inhalace,
zvlastni hygienicky rezim, cévkovani, injek¢ni 1éEba apod.

Je pfitomno vice nez 16 déti.
Vypadek 1 osoby na 1/2 dne (oSetfeni v nemocnici) by znamenal krizovou situaci
v tymu.

f) Provozni — ma na starost stravovani na pobytu, neni-li strava zajisténa dodavatelsky.
Zajistuje nakupy, uklid, vede pokladni denik.

g) Elév - zpravidla dobrovolnik ve véku 16-18 let, ktery se u€astni akce na pozici “holka,
pro vSechno” - pomaha tymu s pfipravou programu, zapojuje se do néj dle potfeb tymu,
nema pfimou odpovédnost za déti (ve formé dozoru). Je dobrou praxi timto zpisobem
podporovat zajem elévu ucastnit se DPD akci a ucit se, aby se pozdéji mohli zapaijit jiz
jako samostatni respitni pracovnici.

Doporuéené slozeni respitniho tymu

Vedouci akce zohledfiuje pfi sestavovani aktualniho tymu na danou akci potfeby
pfihlasenych déti, jejich vék, charakter odlehCovaci akce (tematicky x obecny), schopnosti a
lidsky potencial kolegu, jejich ¢asové moznosti. Soucasné pfihlizi k jiz vytvofenym vazbam
mezi détmi a Cleny tymu.

Na kazdém vikendovém nebo prazdninovém pobytu je pfitomen nejméné jeden pracovnik,
ktery je zodpovédny za vykon SPOD a alespon jeden pracovnik s aktualnim kurzem
zdravotnika zotavovacich akci. Béhem kazdého pobytu je zajiSténa moznost telefonické d&i
osobni konzultace s koordinatorem akci, koordinatorem respitu nebo odbornym
konzultantem (dale jen OK).

Pomér respitnich pracovnikll na pocet déti je nasledujici:

e jednodenni akce: 1 respitni pracovnik na 6 déti bez potfeby zvlastniho dohledu,

e akce pres noc: od 4 déti by mély byt pfitomny 2 dospélé osoby,

e vicedenni pobyty: vedouci akce, zdravotnik (je mozné kumulovat s jinou roli,
kumulovana funkce muaze byt max. 0,5 Uvazek, max. dvé funkce - provozni, respitni
pracovnik, asistent k ditéti, vedouci akce), provozni, 1 respitni pracovnik na 6 déti
bez potfeby zvladtniho dohledu, asistenti podle potieb pfihlaSenych déti — hodnoceni
potfeb ditéte provadi péstouni v koordinaci s KP rodiny a nasledné vedoucim akce
(Dotaznik o ditéte - viz nize).

Principy prace élenu respitniho tymu’

° Nejlepsi zajem ditéte je naSim pfednim hlediskem pro rozhodovani ve vSech nasich
¢innostech.

) Pristupujeme s respektem ke kazdému ditéti, péstounovi a ostatnim klientim,
koleglm a partnerim jako k jedine¢né a zodpovédné lidské bytosti, ktera nejlépe zna

! Jakdkoliv zména se musi odrazit ve stejné kapitole v Manuélu k dobré praci DPD v Manualu provazeni.
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sama sebe a vi, co je pro ni nejlepsi.

° Chovame se pratelsky a osobné k détem, péstountim, jakoz i koleglim a partnerim.
Pokud kdokoli z nich potfebuje pomoci, jsme empaticti, citlivi a osobné angazovani.
Nasim hlavnim pracovnim prostfedkem je aktivni naslouchani a vytvofeny vztah na
zakladé duvery.

. Jsme odbornici, a tudiz vyuzivame modernich metod a technik prace, moznosti
supervize a konzultaci s jinymi odborniky. Kvalita a komplexnost sluzeb je pro nas vice
nez kvantita a jednorazovost.

° Podporujeme rozvoj a pozitivni zménu u déti, péstount i kolegld a vytvafime
podminky pro jejich osobnostni i odborny rust. Véfime, Zze zmény patfi k zZivotu a Zivot
patfi k nasi organizaci.

) Jsme transparentni v nasich pracovnich postupech a metodach prace, v nasi finanéni
situaci i transakcich. Usp&chy i chyby zvefejfiujeme, naSe chovani k &lovéku je
upfimné. Dokazeme fFici i nepfijemné véci, pokud jsou dllezité. Péstouni maiji pfistup
ke svym slozkam a jsou informovani o vSech zpravach pro jiné instituce. Jsou
seznameni s aktualnimi podminkami €erpani Statniho pfispévku.

° Slusnost, zodpovédnost a sebereflexe jsou pro nas dulezitéjSi nez odborna
dokonalost. Dodrzujeme eticky kodex, mi€enlivost, vyuzivame dovednost zpétné vazby.
Z nasSich moralnich hodnot vytvafime nasi firemni kulturu.

) Pouzivame zdravy rozum, kdyZ si nevime rady, chybi pravidla nebo si nejsme
odborné &i lidsky jisti. Zdravy selsky rozum a intuice je to €asto vic nez tisic pfirucek.

Tymova supervize

Vzhledem k tomu, zZe €lenové tymu pracuji v podminkach, které vyzaduji vysoké naroky na
osobni angazovanost, flexibilitu, odolnost vici stresu a pohotovost pfi feSeni riznych situaci,
maji pravo vyuZzivat planovanou &i mimofadnou supervizi. Za zajiSténi supervize odpovida
koordinator respitu/OK.

Supervize se svolava dle potieby, podnét dava vedouci akce nebo kterykoliv ¢len tymu. Je
zaméfena na feSeni konkrétnich situaci na pobytech, v pfipadé potfeby fesi téz vztahové
problémy v tymu (primarné k tomuto ucelu slouzi poskytovani mezilidské zpétné vazby, ktera
je soucasti kazdého pobytu). V mimofadnych pfipadech je mozné supervizi svolat i mimo
doporucené terminy, v kritickych situacich i béhem konani akce.

ZaSkolovani respitnich pracovnikl?

Nové pracovniky (vétSinou na DPP) zaSkolujeme pomoci jednorazového kurzu Respit neni
hlidani a naslednou praci v tymu na prvni spole¢né akci (novackovi je vénovana vedoucim
akce zvySena pozornost).

Kurz Respit neni hlidani (akreditovany MPSV pod registracnim cislem
A017/0720-SP/PC) obsahuje informace tykajici se vedeni tymu, prevence mobbingu,
vyhofeni, prace s emocemi, fedeni krizovych situaci, povinnosti vyplyvajici z povéfeni
k SPOD, spoluprace s KP, vedeni zpétné vazby, vypracovani zavérecné zpravy a zpravy pro
KP. Kurz je akreditovan pouze pro prezencni formu (64h). Kurz ve formé e-learningu trva 6h
+ 2h osobni/online konzultace s OK.

Absolvovani kurzu je mozno Caste¢né nahradit dlouhodobou osobni zkuSenosti s praci
s détmi s ranym traumatem (pfedchozi praxe v doprovazejicich organizacich, péstounstvi,

? Jakdkoliv zmé&na musi byt provazana s Manudalem pro dobrou préci, str. 30.
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prace v SVP apod.) O vyjimce rozhoduje VR a OK. Pfesto je Zadouci setkat se s ostatnimi
Cleny tymu dfive nez na akci pro déti, pfinejmenSim na tymové schizce (planovani
programu).

Dale je respitni pracovnik seznamen s Manualem akci pro déti a dalSimi vnitfnimi pfedpisy
DPD. Je také pouc€en o mi€enlivosti, kterou podepisuje.

Je dobrou praxi, ze si pracovnik pfette a seznami se s metodikou Integrované pobyty pro
déti z péstounskych rodin (pfiloha €. 14).

V ramci za8kolovani jede kazdy pracovnik na jeden respitni pobyt jako dobrovolnik (zpravidla
vikendova respitni akce), aby se v praxi seznamil s détmi s ranym traumatem. Dobrovolnicka
prace muze byt pracovnikovi “odpusténa” za predpokladu, Zze ma dostateCnou predchozi
praxi. O vyjimce rozhoduje VR a OK.

1. Priprava respitni akce

Produkcni priprava

Plan respitnich akci s jednotlivymi terminy je vzdy vytvaien nejpozdéji v prosinci pfedchoziho
roku, za coz odpovida koordinator akci. Pfed kazdou jednotlivou akci je nutné vykonat fadu
produkénich ukoll, za které zodpovida koordinator akci ve spolupraci s vedoucim akce a
koordinatorem respitu. Jedna se o nahlaSeni pobytu na Krajském uradé, vytvoreni a
rozeslani pozvanky, zpracovani pfihladek, vyzadani si aktualniho Dotazniku o ditéti od KP,
zajisténi ubytovani a stravovani, ale i komunikaci ohledné vstupu vétsi skupiny do kulturnich
a jinych zafizeni apod.

Soucasti produkéni pFipravy je i nachystani podklad (DPP, mi€enlivosti aj.) pro respitni tym.
Pred prvni akci musi respitni pracovnik dolozit vypis z rejstiiku trestl, |ékarské potvrzeni o
zdravotni zpUsobilosti pracovat s détmi, pfipadné dalSi dokumenty (absolvovany kurz
Zdravotnik zotavovacich akci, ZdrSem aj.). Poplatky jsou pracovnikiim po dolozeni potvrzeni
o zaplaceni proplaceny. Nasledné je s pracovnikem sepsana DPP (nejCasté&ji) a miCenlivost.

Koordinator akci nachysta vedoucimu akce veskeré podklady do Slozky vedouciho akce (viz
dale).

Hlaseni na Krajsky urad

Hladeni musi byt doru€eno min. 30 dni pfed realizaci akce (pfiloha €. 9). Obsahuje tyto
nalezitosti: jméno vedouciho akce, drzitele SPOD, zdravotnika, pfiblizny pocet déti a
pracovnikud, termin a misto pobytu, kontakt a vSeobecnou napln pobytu. Hlaseni provadi
koordinator akci.

Pozvanka na akci

Je rozesilana pfimérené dlouho dopfedu péstouniim a jinym zajemcum, a to e-mailem nebo
pfedana osobné, pfipadné mulze byt umisténa na webovych strankach DPD. Obsahuje
informace o misté a terminu akce, cenu (realnou, spolut¢ast péstoun(, pfipadnou dotaci),
nazev a téma, obecny program, potfebné vybaveni, pfipadné loga darcu.

Déti patfi domd, z. s. 7
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Prihlaseni na akci

Péstouni mohou déti v PP pfihlasit prostfednictvim online formulafe, udaj o jejich pfihlaseni
je veden v tabulce na GD, ktera je generovana pfimo z online formulafe. KP v této tabulce
musi pfihladeni ditéte potvrdit. Timto je misto na akci rezervovano. KP po potvrzeni odesle
péstounovi Dotaznik o ditéti s Zadosti o vyplnéni, pfipadné s nim dotaznik vyplni. Dotaznik
musi byt vypInén elektronicky, aby meéli vSichni vedouci akci k dispozici aktualni verzi.
Informace k akci, platebni Udaje apod. rozesila péstouniim vedouci akce minimalné 14 dni
pfedem. Papirovou verzi pfihlasky podepisuje péstoun na misté pfi pfedani ditéte. Pokud
dojde k mimofadnym zmeénam, kvuli kterym se dité akce uc€astnit nebude, jsou stanoveny
storno podminky, které jsou uvedeny v Manualu pro péstouny.

V pfipadé, ze se hlasi na akci dité, které neni klientem DPD, pfihlasku a ddlezitost vyplnéni
dotazniku o ditéti komunikuje s péstounem koordinator akci.

Prihlaska na akci pro déti obsahuje nazev, termin a misto akce, dale jméno, datum narozeni,
adresa, funkéni kontakt na péstouny nebo jiné blizké osoby v dobé akce, souhlasy péstount
(napf. s pofizenim a uverejnénim fotografii a pou¢enim o moznosti souhlas kdykoliv odvolat,
se zpracovanim osobnich udaji apod.), jméno KP. Pfihlasky jsou online, vytisténé se
podepisuiji v den pfijezdu. ProhlaSeni o bezinfek&nosti ditéte a Souhlas s oSetfenim ditéte na
respitnim pobytu podepisuji péstouni az v den pfijezdu ditéte na pobyt (pfiloha €. 11).

Je vhodné, kdyZ pfihlasky k ucasti jsou evidovany dostateCné dopfedu, aby bylo mozné
podle potieb déti naplanovat rozvrzeni asistenti k détem. Nicméné je potfeba pocitat
s nepredpokladanymi situacemi a potfebou fesit pfipadné vycerpani péstounu, kdy budou na
posledni chvili pfihlaseny dalSi déti. Samotny princip terminu respitni péce pocita s touto
moznosti, proto pokud je to mozné, ponechavame na vSechny akce 1 - 2 mista volna jakozto
mista krizova. Tato mista se zaplfiuji az v poslednim tydnu pfed akci pfipadnymi nahradniky.

Dotaznik o ditéti

Dotaznik o ditéti pro respitni tym (pfiloha &. 12) je dokument, ktery péstouni vyplfiuji nebo
aktualizuji za kazdé dité v péci, které se u€astni akce pro déti. Smyslem dotazniku je
ziskat o ditéti podrobné informace a prizplsobit pobyt co nejvice jeho potiebam,
nesmi byt divodem pro odmitnuti ditéte z akce. Za vyplnéni dotazniku odpovida KP
rodiny. Mezi dllezité informace, které by v dokumentu nemély byt opomenuty, patfi rizikové
chovani jako obvifovani, ucelové IZi, strhavani pozornosti, sebeposkozovani, nerespektovani
autorit apod. Jen se v§emi informacemi se pracovni tym mU(ze pfipravit na konkrétni dité a
naplanovat praci tak, aby byly naplfiovany potfeby déti a minimalizovana rizika.

Pro dobrou péci o déti se specialnimi potfebami je nutné vyzadat si od péstount detailni
informace o projevech ditéte. Nestaci uvedeni jen diagndzy - té by nemuseli ¢lenové tymu
dobfe porozumét, navic kazdé dité je jiné a pouha informace o diagnéze nevypovida nic o
jeho dalSich povahovych rysech, rysech chovani, potfebach. V ramci respitnich akci proto
potfebujeme znat odpovédi v téchto oblastech, které jsou v Dotazniku detailné specifikovany:

e obecné informace o ditéti jako jméno ditéte a jak se mu Fika, datum narozeni, adresu,
zdravotni pojistovna, jména a kontakty na péstouny,

e zdravotni stav ditéte - neni potfeba znat pFesnou diagnézu, ale jak se
onemocnéni/zdravotni omezeni projevuje v bézném provozu, dale uzivané Iéky, alergie,

e specifické potieby ditéte vypliuje péstoun sam vlastnimi slovy

e vztah k autoritam, vztah k détem, strach a obavy, komunikace a soc. chovani, zatézové
situace a reakce na né, krizové situace a jejich feSeni, konfliktnost, agresivita, litostivost,
dalSi rizikové chovani, potraviny, sebeobsluha a hygiena, spanek a usina, odpoledni
odpocinek, pohyb venku, dovednost plavat,
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e Ceho se vyvarovat a co dal$iho je dobré védét.

DalSi otazky €i informace je mozné pfizpUsobit konkrétnimu ditéti. Vychazime z toho, ze dité
zna nejlépe jeho péstoun a dokaze tedy sam definovat, jak je potfeba ditéti pomahat.
Péstouny povzbuzujeme k otevienému vyjadfovani, protoze jen tehdy, kdyz budou ¢lenové
tymu spravné informovani a instruovani, mohou poskytnout ditéti vSe, co potfebuje. Do
dotaznik( muze své postiehy vpisovat i KP, ktery zna dité z jiného Uhlu nez péstouni.

Tymovka pred akci

Na zakladé prihlasenych déti vytvaFi vedouci akce ve spolupraci s koordinatorem akci,
koordinatorem respitu nebo OK doporu¢ené slozeni tymu. Pfed realizaci pobytu se v
dostatecném pfedstihu schazi sestaveny pracovni tym, ktery je veden vedoucim akce.
Obsahem tymové schuiizky je:

1.
2.

3.

rozdéleni roli a stanoveni naplné prace kazdému ¢lenovi tymu,

praktické planovani: stanoveni pfijezdu na akci pro tym a jednotlivé osoby, jejich role
pfi pfebirani a zavére¢né predavani déti, pravidla pro fotodokumentaci apod.,
seznameni se s dotazniky pfihlaSenych déti, jejich diagnézami a projevy chovani,
rozdéleni déti do skupin a pridéleni asistentii ke konkrétnim détem: Asistenti jsou
seznameni s podrobnou zdravotni deklaraci jejich ditéte/déti a maji moznost
zkonzultovat v8e, co jim neni jasné, v pfipadé potfeby mohou kontaktovat KP nebo
pfimo rodinu ditéte,

naplanovani rezimu dne (budiek, snidané, obéd, poledni klid, velefe, vecerni
hygiena, ubytovavani, baleni véci, uklid),

vytvoreni scénare akce: probrani jednotlivych programd a her, ukolG pro jednotlivé
osoby. Program pobytl je v kompetenci vedoucich akci a respitnich pracovniku, ktefi
s programem seznamuiji ostatni. Program vikendovych pobytu je vice volny, odviji se od
potifeb a véku déti a obsahuje pfedevsim zabavné Cinnosti, tvofeni, sport a spolecenské
hry. Program je pfizplsoben cilové skupiné déti.

Prace s riziky a krizovy plan: Jde o vytipovani moznych rizikovych situaci, navrh jejich
preventivnich opatfeni a také plan feSeni, pokud k takoveé situaci pfesto dojde. Rizikove
situace se vztahuji k programu, k projevim jednotlivych déti, ke sloZeni skupiny. Stale je
treba mit na paméti, ze pfi ménici se skupiné déti a ¢lent tymu mohou vznikat nové
situace a nova rizikova mista. Za zvlast duilezité je potfeba povazovat napliovani
potfeb déti snizkou frustraéni toleranci, s poruchami autistického spekira a
s konfliktnim chovanim. Uzite€nym materidlem je Jednostrankovy profil ditéte, pokud
byl vramci doprovazeni péstounské rodiny vytvofen ze strany KP (viz Manual
provazeni PP). Mezi rizikové situace zafazujeme rovnéz moznost onemocnéni Ci
vypadnuti jednoho nebo vice ¢lenld tymu na posledni chvili. Pro tuto variantu je vhodné
mit zmapovany ¢asové moznosti pfipadnych nahradnikd, ujasnit si pravidla pro predani
informaci a predat telefonni kontakty.

4,

Zavazné pokyny pro €leny respitniho tymu

Pfred zaCatkem akce jsou vSichni ¢lenové tymu seznameni s témito pokyny, které dostanou
také v pisemné podobé:

1.

Procti si pokyny: Pfed zaCatkem celé akce obdrzi od vedouciho akce vsichni respitni
pracovnici a asistenti seznam zulastnénych déti vCetné rozepsanych diagndéz a
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10.

specialnich potfeb, stejné tak i podrobny popis programu. Zejména asistenti maji k
dispozici Dotazniky o ditéti, kterému budou asistovat. Je nutné si veSkeré podklady
fadné procist a pfipravit se na specifikum chovani déti v dané skupiné a denni program
celé akce.

Zodpovédnost za dité: Zodpovédnost respitnich pracovnikll a asistentl za dité zac¢ina
ve chvili pfevzeti od péstounl a trva po celou dobu akce, tedy az do finalniho predani
zpét péstountiim. Ve vyjimecnych pfipadech se asistent mize domluvit s jinym ¢lenem
tymu, aby v omezeném cCasovém limitu dohlédl na jeho dité/déti. Toto by nemélo
pfesahnout délku nékolika minut a musi o tom védét vedouci akce.

Zahajeni pobytu: Prvni den pobytu je nutné, aby uréeni pracovnici déti po pfevzeti od
péstound ubytovali a pomohli jim s umisténim osobnich véci na pfislusna mista,
nachystali s nimi prostor ke spani. Vzhledem ktomu, ze déti pfijizd&ji v rdznych
Casovych rozmezich, je nutné, aby jeden &len tymu byl vzdy v pfijimaci mistnosti a
druhy ubytovaval déti. Po prijezdu vSech déti se vSichni sejdou ve spoleCenské
mistnosti. Nasleduje prvni ¢ast vikendového programu, coz nejcastéji byva
seznamovani v kruhu.

Vedeni dennich zaznamu: vedouci akce zajisti vedeni denni zaznam( (pfiloha €. 15)
kazdy vecCer - program dne, jeho zhodnoceni, feSeni krizovych/vychovnych situaci s
détmi, zaznam o sluzbach dne apod. Zapis Dennich zaznamu se provadi na vecerni
tymovce. Zapisem muize vedouci pobytu poveéfit kohokoliv z tymu.

Vec€erni hygiena: Po ukoncéeni pracovnici se svymi détmi odeberou do pokojl a
dohlédnou na dodrzovani vecCerni hygieny. Pfi kratkodobych pobytech neni nutné, aby
se déti pravidelné sprchovaly. Je na pracovnicich, aby zvazili, zda je tento ukon nutné
s détmi provést vzhledem k programu a pocasi. Asistent NIKDY dité sam nesprchuje a
necini zadné kroky, které by vyzadovaly fyzicky kontakt s ditétem béhem hygieny.
Pokud je nutna asistence u menSich déti nebo u déti s télesnym onemocnénim, je
nutné, aby byli pfitomni vZdy dva ¢lenové tymu.

Noéni klid: Noc¢ni klid zaCind mezi 21:00 - 22:00 (s ohledem na program a mozné
vyCerpani déti). UrCeni pracovnici ulozi déti ke spani. Od 22:00 urCeny pracovnik
dohlédne na dodrZovani nocniho klidu, kontroluje déti a pfipadné fesi situace, kdy déti
nespi a rusi ostatni hlukem. V pfipadé, ze se na akci drzi “no¢ni hlidky” (zpravidla na
stanovém tabore), jsou pro déti dobrovolné. Vedouci akce vede evidenci, které dité s
kterym a v jakou dobu bylo na hlidce. Slozeni dvojic je na dobrém zvazeni respitniho
tymu, aby se pfedem zamezilo moznym problémudm (napf. obvinéni ze sex. obtézovani
apod.).

Ne navykovym latkam: Zadny z pracovnikii nesmi b&hem vykonu prace pozit alkohol,
Zadné navykove latky nebo latky ovliviiujici soustfedénost a koordinaci.

Ranni hygiena: DalSi den zac¢ina budickem mezi 7:30 — 8:00 (dle programu).
Pracovnici zajisti, aby probéhla ranni hygiena déti, pfeviéknuti do denniho oble€eni a
vC€asny pfichod na snidani. Nasleduje denni rezim podle naplanovaného programu, se
kterym se vSichni pracovnici seznami pfed zaCatkem pobytu. Po celou dobu jsou
pfitomni ve svych skupinkach

Baleni a uklid: Posledni den pobytu zahrnuje uklid prostor a baleni osobnich véci déti.
Je nutné dohlédnout na to, aby si déti odvezly vSechny svoje véci. Zodpovédnost za
uklid prostor maji uréeni ¢lenové tymu. V programu pobytu budou uréeny konkrétni
Ukony jednotlivych pracovnikl tak, aby objekt byl pfedan v takovém stavu jako pred
zahajenim akce.

Vedeni kroniky pobytu: Na kazdém pobytu je vedena kronika (na listech papiru) -
zapis jednotlivych/nejatraktivnéjSich aktivit, zachyceni tématu a pfibéhu pobytu.
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Soucasti je i zpétna vazba déti na pobyt - na konci pobytu dostanou list papiru, kam
mohou ztvarnit svou spokojenost/nespokojenost - co se jim na pobytu libilo/nelibilo.
VSechny listy jsou pak odevzdany spolu se zavéreCnou zpravou a uloZzeny v Kronice
pobytl za dany rok - Sanon, kde ma kazdy pobyt svou slozku.

11. Zpétna vazba k sobé: Po skonceni celého pobytu vyzve vedouci akce vSechny
zuCastnéné kolegy k ucasti na zpétné vazbé (jak se mi pracovalo, jak se ostatnim
pracovalo se mnou?). Tato je nedilnou soucasti prace a je dullezitym nastrojem
k udrZzeni dobré tymoveé spoluprace. Na delSich pobytech je mezilidska zpétna vazba
soucasti ukonéeni kazdého dne.

12. Zavére€éna zprava: Po skonCeni akce vypracovava vedouci akce zavére¢nou zpravu
vC. zpétné vazby k programu do 14 dnl po skonCeni akce. Zpétna vazba by méla
obsahovat celkové shrnuti programu, podnéty pro dalsi praci,
spokojenost/nespokojenost s vedenim pobytu, tymovou spolupraci, koordinaci s détmi,
podminkami ubytovani atd. Bez odevzdani zavéreCné zpravy nelze vedoucimu akce
vyplatit sjednanou odménu za praci. Soucasti je i popis krizovych situaci a jejich fedeni,
a postfehy ¢lend tymu k jednotlivym détem. Spolu se zavére€nou zpravou odevzdava
vedouci akce i Denni zaznamy a listy do kroniky.

13. Mi€enlivost: VSichni pracovnici véetné dobrovolnik( maji striktni povinnost mi¢enlivosti
o vSech skuteCnostech tykajicich se zucCastnénych déti, a to i po skonéeni akce.
PoruSeni mi¢enlivosti povede k ukonceni vzajemné spoluprace. VSichni pracovnici jsou
seznameni s etickym kodexem organizace a dodrzuji jeho pravidla. Mienlivost je
podepisovana na zacatku akce.

14. Uraz ditéte: V pfipadé urazu ditéte je nutné situaci nahlasit zdravotnikovi akce a
zaroven vedoucimu akce. | kdyz se jedna o zdanlivé lehké zranéni, je pouze na
Skoleném zdravotnikovi urCit miru jeho zavaznosti a nasledny postup. Pozada osobu,
ktera byla svédkem udalosti, o podrobny zapis skuteCnosti. Nasledny postup oSetfeni
zapiSe sam zdravotnik do zdravotniho deniku. Nebude-li zdravotnik schopen dité oSetfit
tak, aby to vedlo ke zlepSeni jeho stavu, nebo bude-li se jednat o vazné zranéni
ohrozujici zZivot ditéte, je nutné okamzité volat rychlou zachrannou sluzbu 155 a
poskytnout prvni pomoc k zachrané Zivota (viz Manual k dobré praci DPD).

15. Poskozeni cizi véci, Skoda na majetku: Prevenci k zabranéni poskozeni ciziho
majetku je neustaly dohled respitnich pracovnikl a asistentl nad détmi. V pfipadé, kdy
dojde ke 3kodé na majetku, je nutné v prvni fadé zabranit dalSimu moznému rozSifeni
posSkozeni. Pokud je to mozné, tak situaci napravit a dany subjekt dat do plvodniho
stavu. Jestlize je stav majetku nevratny a vyzaduje odbornou opravu &i je jiz
nepouzitelny, je nutné pofidit fotodokumentaci, podrobny zapis svédka o udalosti a
nasledné nahlaSeni Skody vedoucimu akce. Ten nasledné feSi situaci s majitelem
poSkozeného majetku a vedenim DPD (hlaseni Skodné udalosti pojistovné). V pfipadé
ohroZeni na zdravi, kterym muze byt napfiklad pozar nebo poskozeni majetku, ma prvni
misto ochrana zdravi. Napfiklad abychom déti vyvedli z objektu ven, nehraje roli, zda pfi
tom posSkodime majetek. Prikladem mulze byt také epilepticky zachvat ditéte za
zavienymi dvefmi koupelny. VZdy je nutné vyhodnotit riziko ujmy na zdravi.
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5. Realizace a ukonceni pobytu

Zahajeni pobytu

Vlastni pobyt pro déti je zahajen pfijezdem tymu na misto konani, vedouci akce prebira
objekt. Prvni povinnosti vedouciho akce je zkontrolovat stav ubytovani (hygienicky a
bezpecnostni), oznacit spoleéné prostory a pokoje pro déti i pracovniky, chlapecké a div&i
koupelny a WC, a také vyclenit WC pro personal kuchyné, pokud neni strava zajiSténa
dodavatelsky. Na viditelném misté je vyvéSen denni rezim, program pobytu a pfipadné
rozdéleni déti do skupin. VSichni ¢lenové tymu musi byt na misté ve stanoveny Cas, tak, jak
bylo dohodnuto na tymovce pfed akci. V pfipadé nenadalych zmén (onemocnéni, dopravni
kolaps) je nutné co nejdfive informovat vedouciho akce. Kazdy novy €len tymu dostava jesté
i na misté pisemné pokyny pro ¢leny tymu.

Pfi pfijezdu déti si kaZzdy asistent osobné pfebira jemu pfidélené dité. Ma tim také moznost si
s péstouny upfesnit informace o specifickych potfebach ditéte. Postupné probiha pfebirani
déti od péstounl. Vedouci akce, zdravotnik nebo jina uréena osoba prebira dokumentaci a
zajistuje podepsani Prohlaseni o bezinfekénosti ditéte.

Zdravotnik pfebira Iéky s instrukcemi a kopii kartiCky zdravotni pojistovny. Léky musi byt
Citelné oznaceny jmenovkou a davkovanim. Pfehled pfevzatych €k a davkovani prepise do
zdravotniho deniku.

Dale probiha program dle planu, pfipadné je upraven dle poc€asi i ucCastnické skupiny.
V prabéhu pobytu je nutné, aby vedouci akce s celym tymem prabézné sledoval déni déti ve
skupiné. Kdyz kdokoli ze ¢len tymu ma pocit, Ze pé€e o déti neni Fadné zajisténa, da podnét
k realizaci minitymovky, kde dojde k pfenastaveni roli, naplné prace a procesu tak, aby péce
o déti mohla byt fadné a bezpecné zajisténa. V prabéhu pobytu se respitni tym mize setkat
s riznymi situacemi — vice €i méné predvidatelnymi. Nize je pfehled a mozné reakce na
nékteré z nich.

Pribéh pobytu

Zaclenéni nového ditéte

V pfipadé nové péstounské rodiny, jejiz dité nezname, nebo ditéte nové svéfeného
stavajicim péstouniim, mlZze byt situace na pobytu pro takové dité pfili§ naroéna. VétSina
déti se na nasich pobytech zna, navic neznalost rituald, ur€itych pravidel, vztaht mezi détmi
a mezi détmi a pracovniky mlze zpusobit zmatenost, plachost, pocit opusténosti €i jiné
reakce, které spolu se specifiky ditéte mohou vést k vylouceni ditéte z kolektivu déti,
v extrémnich pfipadech az k Sikané.

Proto této situaci pfedchazime uz na urovni planovani, kdy:

e vedouci akce kontaktuje KP rodiny ke zmapovani potfeb a celkové charakteristiky ditéte
Ci déti, pomocnym nastrojem je Dotaznik o ditéti,

e KP spolecné s péstouny naplanuje prvni kontakt se ¢leny tymu, pfi¢emz pfihlizi k véku
ditéte a mife jeho dlveéry k dospélym osobam,

e pokud je to realné mozné, doporuCujeme prvni seznameni asistenta/respitniho
pracovnika a ditéte v bezpecném prostfedi v pfitomnosti péstount ¢&i jiné vztahové
osoby, popf. naplanovat prvni pobyt ditéte s pfitomnosti osoby, ke které ma dité davéru
(starsi dité péstoun(, Skolni asistent, KP apod.).
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Na samotném pobytu pak u nového ditéte pfijimame tato opatfeni:

e piedchozi seznameni ditéte s nékterym ¢lenem z tymu,

e pii tymovce urcit, kdo bude aktivné dohlizet na za¢lenéni nového ditéte do kolektivu,

e pokud nelze vyclenit jednoho ¢lovéka z tymu nebo to neni vhodné z jinych davodi
(zarlivost), v prubéhu zahajeni pobytu v kruhu pfivitame nového ¢lena, spole¢né
vytvofime pravidla a zkusime vytipovat empatické dité, které muaze roli pravodce
zastat,

e pii rozdélovani déti do pokoju je mozné pfihlédnout k novému ditéti a umistit ho do
pokoje s détmi, u kterych pfedpokladame, Ze s novym ditétem budou dobfe vychazet.

Cilem je, aby dité bylo vtazeno do programu a skupiny uz prvni vecer, pfestoze na to neni
pfiliS§ mnoho Casu, a predejit tak riziku, Zze bude usinat s nepfijemnymi pocity. Obtizna
situace mlze nastat tehdy, jedna-li se o dité konfliktni, nesnasenlivé ¢i s agresivnimi projevy.
Takovému ditéti vzdy urCime asistenta k ditéti.

Rizikové chovani ditéte na pobytu®
Dité s ranym traumatem, které nebylo dosud zpracovano a zvladnuto, muze mit sklony
k rizikovému chovani. Obecné lze toto rizikové chovani rozdélit na rizikové chovani
zameéfeneé proti sobé a rizikové chovani zamérené proti okoli.
Mezi rizikové chovani zamérené proti sobé radime:
e koufeni, alkohol, drogova zavislost,
zvySené soustfedéni na jednu €innost,
problémy pfijmu potravy,
depresivni ladéni ditéte,
Unik do nemoci,
sebeposkozovani.

Rizikové chovani zamérené proti okoli patfi napf-.:
e agresivita, Sikanovani,
vysoce riskantni chovani,
nerespektovani pravidel a autorit,
nevhodné sexualni chovani,
opakované konflikty, obvifiovani,
neschopnost byt flexibilni, tolerantni, projevit empatii druhym.

S rizikovym chovanim u déti v PP je nutné pocitat a maximalné mu pfedchazet. Vhodné je
vytvaret spole¢né s détmi pravidla, vénovat détem individualni péci a zgjem (proto u kazdého
zvazujeme potifebu asistenta), zvysené bdélosti u konkrétnich déti a konkrétniho rizikového
chovani, které mizeme predvidat diky dobré znalosti déti.

Pokud dojde béhem pobytu k nékterému z vySe uvedenych projevu, je potfeba okamzité
zareagovat. U déti, které jiz zname, mize dojit k neCekané reakci, zvlasté pokud néjaka
konkrétni situace (nemusime o ni védét) nebo hra vyvola vzpominky & emoce, které dité
posléze nezvladne.

V takové situaci vyuzZivame zkuSenosti z minulych setkani s danym ditétem, vyclenime
pracovnika, ke kterému ma dité duveéru, ktery jej odvede stranou, a ponechame mu chvili ¢as
na odplaveni emoci. Je potfeba respektovat, Ze ve chvili, kdy dité proziva silnou emoci,
nejsou zadna vychovna opatfeni ucinna. Nasledné je mozné zvolit nékterou z Cinnosti, ktera
pomUze ditéti prozitek zpracovat.

Doporuéujeme:

3 Zezulova, D. Integrované pobyty pro déti z péstounskych rodin, 2018, str. 70 - 72, pfiloha €. 14
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e respektovat a povzbuzovat k projevam téla a mysli (plac, tfes, chvéni, uvolnéni
energie pres fyzickou aktivitu, lokalizace napéti a stresu — kde to citis? Ma to barvu?
Co se ti to snazi fict?),

e sdilet to, co se stalo, v paru, v kruhu,

pouzivat empatii k pochopeni pocitu druhych,

pouzivat nenasilné komunikacni zpUsoby, spolupracujici techniky (pouzivame

ja-jazyk, popisujeme udalosti, ale nehodnotime je, atd.),

vyjadfit mySlenky a pocity (kresleni, tvofeni, expresivni uméni, psani, modelovani),

vytvareni symboll a rituald,

ucit se relaxaénim metodam, uvolnit se, trénink hlubokého dychani,

cvi¢eni a sport uvoliiuje nahromadénou energii,

hledat bezpelné a klidné misto pro zklidnéni a prevenci dal§iho emoéniho zkratu,

psat o svych pocitech (dopisy, denik, pfibéhy, basné),

rozeznavat pocity: seznamy slov, piktogramy, neverbalni napovéda, emocni kostky,

rozeznavat spoustéce, prace se signaly,

trénink zvladani vlastnich emoci a impulzivniho chovani,

spole¢né prenastavovani pravidel, skupinové hledani feSeni situace,

spolecné hry (nesoutézivé), které posiluji soudrznost skupiny (DiXit),

zapojit se do prace pro druhé (,plijdeme spole¢né nachystat stoly k vecefi).

Prace s agresi u déti

V brozufe Integrované pobyty pro déti z péstounskych rodin (pfiloha €. 14) na strané 68 - 70
je popsan agresivni zachvat ditéte a jak pfi ném postupovat. Prace s agresi mize mit vSak
vice urovni. Uvadime tfi s navrhem moznych intervenci:

Intenzita 1 — mysSlenkova agrese
Projevy: ironie, ignorovani, nespoluprace
Zavaznost: neni nebezpecny
Intervence:

e Kklidna respektujici komunikace, nezvySovat hlas
mluvit pomalu, struéné, srozumitelné a pfirozené
byt konkrétni
umoznit zpétnou vazbu, vyjadieni druhé strany
nabidnout pomoc
hledat kompromis

Intenzita 2 — verbalni a neverbalni agrese
Projevy: kfik, nadavky, vyhruzny postoj
Zavaznost: nehrozi bezprostfedni ohrozeni
Intervence:

e neodpovidat protiutokem

zachovat klid (a vSe jako v bodé 1)

nezlstat sam

udrzovat bezpec€nou vzdalenost

docilit posazeni

udrzovat o€ni kontakt

pohybovat se klidné

naslouchat a davat zpétnou vazbu

vyjadfit pochopeni

zajistit separaci od ostatnich déti
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e zajistit pfedméty umoznujici nasili
e dokumentovat situaci (po jejim vyfeSeni)

Intenzita 3 — fyzicka agrese
Projevy: shazovani, rozbijeni, hazeni véci, bouchani dvefmi, kopani do nabytku —
signalizuje blizici se agresi vlci lidem!
Zavaznost: bezprostiedni ohrozeni
Intervence:
e dbat vlastniho bezpedi
nezlstat s agresorem sam
odstranit nebezpeéné predméty z okoli
nedélat nahlé a prudké pohyby
hovofit pomalu, klidné a jasné
vyjadfit empatii
udrzovat ustupovou cestu
vyzvat k posazeni
dovolit telefonovat, koufit
nepopuzovat, nekonfrontovat, nekarat, nekritizovat
pokusit se zménit Utok na slovni agresi
privolat méstskou ¢&i statni policii
dokumentovat situaci (podrobny popis v¢. feSeni)

Nejcastéjsi chyby:
e nervozita
prerusovani reci
sdélovani vlastniho stanoviska
naléhavé az agresivni pokusy dité uklidnit
vstupovani do osobni zony
pouzivani zivé gestikulace, zvySovani hlasu

Faktory zvysujici agresi:
e hluéné prostredi
e horko
e mnoho osob, neklid, nepfehlednost situace
e naruseni osobni a intimni zény

Vedeni dennich zaznamu

Vedouci akce je zodpovédny za vedeni dennich zaznamu (pfiloha &. 15).

Kazdy vec€er na vecerni tymovce, kdy dochazi k hodnoceni uplynulého dne, dochazi také k
pisemnému zaznamu do pfichystaného formulafe. Jedna se o pfehledné zaznamenani
programu dne (Casovy harmonogram, aktivity, kdo je vedl apod.), jeho zhodnoceni a
pfipadna udprava nasledujictho dne (Uunava déti, pocasi, ...). Dulezity je zaznam
krizovych/vychovnych situaci s détmi (co, kdo, jak a vystup). Soucasti je také zpétna vazba v
tymu - staci heslovité a zaznam pracovniku, ktefi méli ten den sluzbu (budicek, poledni klid,
vec€erni hygiena, nocni sluzba...), pfipadné nocni hlidky déti (kdo, s kym, v jaky €as), jsou-li
na pobytu zarazeny.

Vedeni dennich zaznamu slouzi jak vedoucimu pfi pfipravé zpétné vazby a zpracovani

zavéreCné zpravy, tak organizaci jako zaznam odvedené prace, a opérny bod, pokud
nastanou situace, které mohou vyplynout po skonceni pobytu, vztahuji se k nému a vyzaduiji
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feSeni.

Vedeni kroniky

Na kazdém pobytu je vedena kronika formou volnych list, kterou jsou na konci pobytu
vlozeny do Kroniky z pobytd daného roku. V kronice je zaznamenan pfibéh pobytu, aktivity,
vylety apod. Grafické pojeti zavisi na Sikovnosti a invenc daného kronikare tymu. DullezZitou
soucasti je také zpétna vazba od déti - na konci pobytu dostanou list papiru, kde ztvarni, co
se jim libilo/nelibilo apod.. Tyto listy jsou také soucasti kroniky pobytu.

Foceni déti na pobytu a zverejnovani fotografii

S focenim déti na pobytu dava péstoun pisemny souhlas na pfihlaSce na pobyt. Je zaroven
informovan o moznosti souhlas kdykoliv pisemné na adrese DPD odvolat.

Pokud jsou déti na pobytu foceny, vzdy se jedna o situace, které nejsou pro déti ponizujici
nebo jinak dehonestujici. Snazime se, aby se na fotografiich objevovaly vSechny déti, aby se
pfi prohlizeni mohlo najit kazdé dité.

Fotografie z tabora jsou détem a péstounum k dispozici zaheslované na platformé RajCe na
uctu organizace “detipatridomu”. Po skon€eni pobytu nahrava vedouci akce vybér fotografii a
péstounum zasle heslo k jejich prohlédnuti nebo stazeni.

Fotografie déti z pobytl nezverejiiujeme na socialnich sitich ani jinde na internetu. Pro
propagaci tabora pouzivame fotografie bez déti nebo pfipadné ty, na kterych jsou déti z dalky
a otoCené zady, aby nebylo mozné je jednoduse identifikovat.

Kazdy vecCer (nebo obden dle délky akce) vkladame na Facebook DPD par vét o programu -
co délame, jak se mame + par fotografii viz vyse.

Ukonceni pobytu

Po ukong&eni respitniho pobytu vedouci akce vypracuje Zavérecnou zpravu z akce (pfiloha €.
13b), ktera obsahuje informace o akci jako nazev, termin, rozpocet (samostatna tabulka),
misto realizace, vedouci akce a ostatni pracovnici, u€astnici, program, ubytovani a strava,
krizové situace, spoluprace s novymi spolupracovniky a vyhodnoceni zpétnych vazeb
k programu od vSech ¢lenl tymu. Zpétnou vazbu k chovani déti na akci (silné stranky,
chovani v kolektivu, krizova/vychovna situace apod. ) dava vedouci akce. Tyto informace
predava koordinatorovi provazeni, ktery aktualizuje online dotaznik o ditéti. KP ma pfistup
k témto informacim a mize je pak zaclenit do prace s rodinou.

»Respitni hustopokec*

NaSe dlouholeta zkuSenost z pobytll a akci pro déti ukazuje, ze se Casto podafi détem
navazat vztah divéry k respitnim pracovnikim nebo asistentim, ktery chtéji posilovat a
udrzovat i po ukonCeni akce. Proto byla vytvofena uzaviena FB skupina s nazvem ,Respitni
hustopokec,“ kde se mohou virtualné potkavat déti péstounll mezi sebou a s respitnimi
pracovniky. Soucasné se jedna o prostor, kde dochazi i ke svéfeni se s nepfijemnymi zazitky,
tykajicimi se napft. Sikany ve Skole nebo problémum s péstouny, které je mozné s respitnimi
kolegy probrat a najit spole¢né cestu k feSeni. Jedna se tedy o dalSi prostor k posileni
ochrany ditéte.

Po ukonceni pobytu
Po ukonCeni pobytu se schazi vedouci akce, koordinator akci a koordinator respitu na
zaveérecné predani dokumentace.
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6. Dokumentace a predavani informaci

Vedeni dokumentace jednotlivych akci pro déti provadi vedouci akce. Dokumentace je
vedena v papirové formé&. Je uloZena v kancelafi organizace v uzamykatelné skfini, za coz
odpovida koordinator akci. Kazda akce je uloZzena v samostatné slozce, ktera obsahuije:
e oznameni pobytu na Krajsky ufad a dal§i povinna hlaseni (zasilame pololetnég,
pfipadné minimalné 30 dni pfed akci),
seznam Ucastniku — déti i personalu,
pfihlasky k pobytu,
souhlasy rodi¢/péstound,
prohlaseni o bezinfek&nosti,
zdravotni denik,
zapis z tymové schuzky pred za¢atkem pobytu,
denni zaznamy z pribéhu pobytu,
zavérecnou zpravu z akce se vSemi pfilohami.

V pfipadé zastupu nebo neCekaného vypadnuti pracovnika tymu je vzdy nutné predat
informace nékterému z kolegl. Pfedani se déje ustné, popf. telefonicky. Pokud necekané
vypadne asistent k ditéti konkrétniho ditéte, je povinnosti vedouciho akce zajistit nahradu
nebo neprodlené informovat péstouny, ze nelze zajistit individualni péci o dité. U déti
s poruchou autistického spektra je nutno respektovat potfebu pomalejsi pfipravy a adaptace
na zménu. O jakékoliv zméné jsou vzdy informovany téz déti, kterych se to tyka, a to formou
vhodnou pro jejich mentalni vék. Za poskytnuti informace véem dotéenym zodpovida vedouci
akce.

Slozka vedouciho akce
SloZka vedouciho akce existuje v elektronické verzi na GD, kam maji pfistup vSichni vedouci
akce (+ koordinator akci a koordinator respitu). V této sloZce jsou umistény vSechny
potfebné dokumenty k akci k moznosti vytisténi. Stejnou slozku dostava vedouci akce pfed
zaCatkem akce i ve fyzické podobé, kde ma od koordinatora akci nachystané veskeré
dokumenty, které bude potfebovat. Jedna se pfedevsim o tyto:

- pfihlaSka na akci,

- dotaznik o ditéti,

- zavazné pokyny pro €leny respitniho tymu,

- zdravotni denik a kniha uraz(,

- bezinfek&nost,

- BOZP,

- denni zaznamy,

- naplné prace jednotlivych pracovnich pozic,

- pravidla pro zpétnou vazbu,

- listy pro zapisovani kroniky (pouze ve fyzické podobé slozky)

- formularf pro zavéreénou zpravu

Soucasti slozky je i tzv. “check-list”, ktery slouzi pro pfehlednost, co a v které fazi akce je
potfeba udélat. “Check-list” je v pfiloze €. 16.

Slozku vedouciho akce odevzdava vedouci akce se vSemi vyplnénymi pfilohami, vykazy
prace a zavérec¢nou zpravou do 14 dn0 po skonceni pobytu na spole¢ném setkani s
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koordinatorem akce a koordinatorem respitu.

7. Spoluprace s institucemi a organizacemi

Odlehéovaci sluzby nabizime predevsim péstoundm, ktefi maji s DPD uzavienou Dohodu.
Akce se v pfipadé volné kapacity mohou ucastnit takeé jejich biologické déti, nicméné jejich
ucast nelze hradit ze Statniho pfispévku. Volnou kapacitu nabizime i dalSim pé&stounskym
rodinam a organizacim/institucim, zvlasté pak v okoli realizace akce.
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